BORDEAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Conseillers en exercice : 61

et do st £ 15171 Séance du mardi 15 juillet 2014

Recu en Préfecture le : 16/07/14

CERTIFIE EXACT, D - 2 0 1 4 / 3 7 4

Aujourd'hui 15 juillet 2014, a 15h00,

le Conseil Municipal de la Ville de Bordeaux s'est réuni en |'H6tel de Ville, dans la salle de
ses séances, sous la présidence de

Monsieur Alain JUPPE - Maire

Etaient Présents :

Monsieur Alain JUPPE, Madame Virginie CALMELS, Monsieur Nicolas FLORIAN, Madame Alexandra SIARRI,
Monsieur Didier CAZABONNE, Madame Anne BREZILLON, Monsieur Fabien ROBERT, Mme Anne-Marie CAZALET,
Monsieur Nicolas BRUGERE, Madame Brigitte COLLET, Monsieur Jean-Louis DAVID, Madame Emmanuelle
CUNY, Monsieur Stephan DELAUX, Madame Nathalie DELATTRE, Monsieur Marik FETOUH, Madame Laurence
DESSERTINE, Monsieur Jean-Michel GAUTE, Madame Magali FRONZES, Monsieur Pierre LOTHAIRE, Madame
Emilie KUZIEW, Monsieur Pierre De Gaétan NJIKAM MOULIOM, Madame Arielle PIAZZA, Monsieur Jéréme
SIRI, Madame Elizabeth TOUTON, Monsieur Joél SOLARI, Madame Ana maria TORRES, Monsieur Jean-
Pierre GUYOMARC'H, Monsieur Michel DUCHENE, Madame Mariette LABORDE, Madame Marie-Francoise
LIRE, Monsieur Erick AOUIZERATE, Monsieur Philippe FRAILE MARTIN, Monsieur Benoit MARTIN, Madame
Anne WALRYCK, Madame Marie-Héléne VILLANOVE, Madame Florence FORZY-RAFFARD, Madame Constance
MOLLAT, Monsieur Alain SILVESTRE, Madame Marie-José DEL REY, Madame Maribel BERNARD, Monsieur
Guy ACCOCEBERRY, Monsieur Yohan DAVID, Monsieur Edouard du PARC, Madame Sandrine RENOU, Madame
Estelle GENTILLEAU, Monsieur Marc LAFOSSE, Monsieur Yassine LOUIMI, Mme Laetitia JARTY ROY, Madame
Solene CHAZAL, Madame Cécile MIGLIORE, Madame Michéle DELAUNAY, Monsieur Pierre HURMIC, Madame
Emmanuelle AJON, Monsieur Nicolas GUENRO, Madame Delphine JAMET, Monsieur Matthieu ROUVEYRE,
Monsieur Jacques COLOMBIER, Madame Catherine BOUILHET,

Excusés :

Monsieur Alain DUPOUY, Monsieur Josy REIFFERS, Monsieur Vincent FELTESSE



Transformations et ouvertures de postes. Mise a
jour du tableau des effectifs. Décision. Autorisation.

Monsieur Nicolas FLORIAN, Adjoint au Maire, présente le rapport suivant :

Mesdames, Messieurs,

Comme vous le savez, la collectivité souhaite avoir un tableau des effectifs le plus en
adéquation possible avec la réalité des postes pourvus ce qui améne |'administration a mettre
a jour régulierement ce tableau pour tenir compte des mouvements et évolutions nécessaires
a I'activité des services.

Les modifications qui vous sont proposées portent sur des créations de postes mais aussi
sur des postes existants qui nécessitent la transformation du cadre d’emploi d’origine ainsi

que pour d'autres la possibilité de recruter des agents contractuels, ceci afin de tenir compte
de la réalité du marché de I'emploi.

L'avis du Comité technique paritaire ayant été requis, conformément aux dispositions
réglementaires en vigueur, je vous demande, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir :

4/ adopter les conclusions et mesures qui précédent,

s/ accepter les ouvertures et les transformations de postes annexés et autoriser Monsieur
le Maire a signer les contrats de recrutement si ces postes étaient pourvus par des agents

non titulaires,

4/ autoriser Monsieur le Maire a imputer les dépenses correspondantes sur les crédits ouverts
a cet effet au budget (chapitre globalisé 012).

ADOPTE A L'UNANIMITE

Fait et Délibéré a Bordeaux, en I'Hotel de Ville, le 15 juillet 2014

P/EXPEDITION CONFORME,

Monsieur Nicolas FLORIAN



Modification du tableau des effectifs

Créations de postes- Cette action impacte I'effectif de la collectivité.

Situation actuelle du poste

Situation future du poste

Action cad Directi Commentaires -1- Commentaires -2-
I adre . Lo rection — . .
Libellé poste . . Catég. Libellé poste ', . ' Direction Cadre d'emploi Categ. Statut agent
d'emploi générale
- Respon_sab_le dela Musée des Arts ‘ ‘ _ C_ompte tenu dela spécjfité des
Création de communication et du , X Attaché/ Attaché de missions, ce poste pourra étre pourvu
) DGAC Décoratifs et du X A L
poste développement des desian Conservation contractuellement (art.3-3-2 loi n°84-53
partenariats € du 26 janvier 1984)
La création de ce poste est gagée sur une
Création de , . fermeture de poste ultérieure liée a une
Opérateur PC radio DGVUP DPMTP Agent de PM C e P s
poste mobilité interne sur le poste d'adjoint a la
Brigade Prévention et Lutte contre les Incivilités
Assistant d'accueil
Création de etite enfance a Rattrapage effectif réglementaire par
P DGVSC DEPEF Adjoint technique C Tapage erectiireg rep
poste temps non complet stagiairisation d'un agent occasionnel

(17h30)
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Modification du tableau des effectifs

Modification des missions suite aux nouvelles orientations de la collectivité qui nécessitent la transformation du poste existant- Ce mouvement n'a pas d'impact sur les effectifs de la Ville.

Situation actuelle du poste Situation future du poste
Action Direction Statut Commentaires -1- Commentaires -2-
Libellé poste Cadre d'emploi  Qatég. Libellé poste . Direction Cadre d'emploi Catég.
générale agent
Fermeture/ Collaborateur section . . . Musée . .
L, ) Adjoint technique C Agent de surveillance DGAC . . Adjoint technique C
Création ethnographie d'Aquitaine
Conservateur du patrimoine en
h d llections d
Fermeture/ Responsable de Conservateur du c arge ces collections ce Musée des Conservateur du
L. , L A peintures et sculptures XIXe - DGAC L A
Création département patrimoine o Beaux Arts patrimoine
XXe et de la coordination des
expositions temporaires
Fermeture/ Responsable sécurite Adjoint Responsable sécurité Musée .
. . o . . C . DGAC , o Technicien B
Création gestion batiments administratif surveillance d'Aquitaine
Compte tenu de la spécifité des Ouverture de 2 postes a
Fermeture, Psychologue a temps non missions, ce poste pourra étre temps non complet en
. / Psychologue Psychologue A v 8 P DGVSC DEPEF Psychologue A P P P . P
Création complet pourvu contractuellement (art.3-3{ contrepartie de la fermeture
2 l0i n°84-53 du 26 janvier 1984) | d'un poste a temps complet
R ble de |
Fermeture/ es'ponsa ©de 'a Chef de service de Responsable du bureau gestion
L, gestion des effectifs B ) DGVUP DPMTP Agent de PM C
Création PM des effectifs
PM
F ture/ Agent d'accueil et de Adioint d Direction Adjoint du
ermeture, ointdu
L, surveillance du ) o C Surveillant de musée itinérant DGAC administrative | patrimoine / Adjoint C
Création - patrimoine ) N .
patrimoine et financiere technique
Fermeture/ Responsable de Assistant de B Gestionnaire de collections DGAC Lecture Assistant de B
Création I'indexation Rameau conservation musique Publique conservation
Compte tenu de la spécifité des
Fermeture/ Auxiliaire de Auxiliaire de ) Educateur de jeunes missions, ce poste pourra étre
L, L. L. C Educateur de jeunes enfants DGVSC DEPEF B
Création puériculture puériculture enfants pourvu contractuellement (art.3-3
2 loi n°84-53 du 26 janvier 1984)
F ture/ Adjoint au responsable Agent d i Adjoint au responsable de la Agent d i
ermeture, ent de police ent de police
L, de la brigade voie € o P C brigade prévention et lutte DGVUP DPMTP € L P C
Création i municipale o municipale
publique contre les incivilités
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Modification du tableau des effectifs

Transformation des postes existants- Les missions restent inchangées seuls les cadres d'emplois evoluent ou le poste peut nécessiter a titre exceptionnel le recrutement d'un agent contractuel. Ces mouvements
n'ont pas d'impact sur les effectifs de la ville.

Situation actuelle du poste

Situation future du poste

Action ) . CJ . Direction o . Commentaires -1- Commentaires -2-
Libellé poste Cadre d'emploi Jatég. Libellé poste générale Direction Cadre d'emploi Qatég. Statut agent
Directeur
Extension de Directeur d'accueil puericultrice d'établissement de Puéricultrice /
cadre . ; A service d'accueil DGVSC DEPEF Puéricultrice A Titulaire
, . familial cadre de santé A .
d'emplois familial d'enfants de cadre de santé
moins de 6 ans
Réservation grade suite
Ouverture . . - . - - ez ,
Assistant adjoint au Adjoint Assistant adjoint au Adjoint mobilité de I'agent sur un
de cadre o . C DGA DG o . C .
, . DG administratif DG administratif poste de B => partie avec
d'emploi
son grade
Ouverture Educateur de jeunes Educateur de Educateur de jeunes Educateur de
de cadre ! jeunes enfants B ! DGVSC DEPEF . B Nomination concours
, . enfants - enfants jeunes enfants
d'emploi auxiliaire
A t duct
Transformati Conducteur Agent de gen con. ue e-ur . .
X . o C manutentionnaire DGST CEE Adjoint technique C
on de poste manutentionnaire maitrise
transports
Ouverture Adioint Réservation grade suite
de cadre Agent de créche techjni e C Agent de créche DGVSC DEPEF Adjoint technique C mobilité de I'agent => partie
d'emploi q avec son grade
Ouverture Adioint Réservation grade suite
de cadre Agent d'entretien techjni ue C Agent d'entretien DGVSC DEPEF Adjoint technique C mobilité de I'agent => partie
d'emploi 4 avec son grade
Ouverture Agent d'accueil Agent d'accueil Réservation grade suite a
8 . Adjoint g - Adjoint ) g N
de cadre polyvalent- Officier o . C polyvalent- Officier DGVSC DACI o . C une adéquation liée a un
. . ' L administratif " . administratif L
d'emploi d'état civil d'état civil reclassement médical
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Modification du tableau des effectifs

Transformation des postes existants- Les missions restent inchangées seuls les cadres d'emplois evoluent ou le poste peut nécessiter a titre exceptionnel le recrutement d'un agent contractuel. Ces mouvements
n'ont pas d'impact sur les effectifs de la ville.

Situation actuelle du poste

Situation future du poste

Commentaires -1-

Commentaires -2-

Action Lo . ) CJ 5 Lo Direction o . ) 5
Libellé poste Cadre d'emploi Jatég. Libellé poste générale Direction Cadre d'emploi Qatég. Satut agent
Compte tenu de la
spécifité des missions,
. . . Agent de ce poste pourra étre
Transformati| Agent de surveillance Adjoint N . .
. . . C surveillance de la DGVUP DPMTP Adjoint technique C pourvu
on de poste | de la voie publique technique ) )
voie publique contractuellement
(art.3-3-2 loi n°84-53 du
26 janvier 1984)
. . . Educateur de . . Suite nomination concours
Transformati| Directeur de multi . Directeur de multi Educateur de .
) jeunes enfants B ) DGVSC DEPEF . B Stagiaire passage du poste de
on de poste accueil e accueil jeunes enfants N
auxiliaire contractuel a titulaire
Transformati Attaché Direction de Suite nomination concours
Animateur A Animateur DGA \ . Attaché A Stagiaire passage du poste de
on de poste contractuel I'urbanisme N
contractuel a titulaire
Transformati Auxiliaire de Auxiliaire de Auxiliaire de Auxiliaire de Suite nomination concours
L. puériculture C L. DGVSC DEPEF L. C Stagiaire passage du poste de
on de poste puériculture e puériculture puériculture N
auxiliaire contractuel a titulaire
Transformati Puéricultrice Suite nomination concours
Directeur de créche A Directeur de créche DGVSC DEPEF Puéricultrice A Stagiaire passage du poste de
on de poste contractuelle N
contractuel a titulaire
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